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| Societé AMIKIVU 3 sa pPremiere délé

. dans un cadre aux revendlcatlons,
que le citoyen mais aussi & faire
ﬂwa,‘ secrétaire respecter par des sages
gl 2.1. de 1'UNTZA  conseils 1les réglements
? officiellement de la société pour
i€ la d&légation la  bonne marche de
ale de la société Ses activités commer-
J en présence ciales
Lalani Amirali, Lt direction de
eur général de 15 société Amikivu
cit; du citoyen  promet, a-t-il poursuivi
saire de  Zone qu'a la mesure de ses
cant d'Ibanda  moyens, elle essayera
plusieurs Invités. de satisfaire les be-
son discours soins des travailleurs
circonstance,le Par la négociation
5 Banywesize des délégués syndicaux,
ula, représentant si ces besoins présentés
lemployeur, s'est dans le respect de
£6, au' nom . de la hiérarchie s'avérent

nécessaires
pensables.
Remerciant 1le Prési-

ani, de la marque et
fiance que 1'UNTZA

de placer en

société Amikivu dent-Fondateur du MPR,
ui dotant d'un le citoyen Banywesize

de défense des a déclaré que c'est
lleurs. Dails grace a 1la politique
scours il a décla- sociale de 1'Homme
Nous avons 1'agré- du 24 novembre  que
oie de nous adres— toutes les affaires
vous & l'oceasion commerciales évoluent
nstallation offi- positivement et toutes

de la premiére les militantes et tous
tion syndicale les militants * vivent
société Amikivu, en paix partout  au.
L. Bukavu. Notre Zaire.
é a toujours S'adressant aux délé-
4 aux leigations gUéS syndicaux, il
ss par la loi leur a demandé de res-
notre pays et pecter la discipline
e efficacement du Parti-Etat avant
eloppement écono- toute chose. C'est
Ainsi, 1'instal- une obligation, a-t-il
de la délégation conclu, durant tout
ale est une preuve leur mandat de travailj
nfiance et de ler dans la 1légalité
rande importance des idéaux de ce mouve-
ment de rassemblement

tivités de celle-

sein de la grande. des masses.

2 de 1la société Intervenant dans
Ue Sa mission son allocution d'instal-
' rdle ne se limi- lation officielle,

pas seulement le secrétaire régional

indis-

a.i. de 1 UNTZA a défini
le = réle que doivent
Jjouer |les membres ‘d'une
délédgation syndicale
dans une entreprise.
Pour assurer 1a défense
des travailleurs et
gérantir la paix sociale
necessaire a -toute
expansion économique,
devait-il enchalner,
1'UNTZA veillera a
la formation syndicale
des délégués.
L'employeur comprendra
a-t-il poursuivi, qu'il
a un devoir de soutenir,

par l'intermédiaire
de la délégation syndi-
cale, ses employés
et de les aider a re-
monter cette pente..."
Nous souhaitons d'ores
et déja que 1'AMIKIVU

disposant;d'up interlo-
cuteur valable et repré-

sentatif, instaure
un esprit de dialogue
franc entre elle et
la délégation syndicale.
Ainsi, grdce a cette
entente mutuelle, tous
les  problémes posés

par le personnel trou-

* veront leurs solutions.

Nous .ne souhaiterions
plus par contre entendre
un - conflit AMIKIVU et
la : délégation, ni une
révocation d'un délégué
sans/ nous .consulter.
"Cher - employeur,
vous nous consultez
aujourd'hui pour 1l'ins-
tallation de cette
délégation. La logique

des' choses et 1la loi
vous  obligent de nous
consul ter aussi lors
d'une décision contre
1'un de <ces membres
que nous confirmons
aujourd'hui pour une

quelconque sanction."

gation : syndicalé

Sont membres effectifs
de la délégation syndi-
cale, i les citoyens
Cizungu Bashimba, Buhe-
ndwa Ijambo et Cimala-
mungo Bafabusha. Sont
membres suppléants:
les citoyens Bashige
Nahungu, Bisimwa Male-
kera et Kajabika Karhi-

- nda. :

Dans son allocution
de remerciement, le
délégué principal de

1'AMIKIVU, 1le citoyen
Cizungu a déclaré :"

"Au nom de tous les
travailleurs de la
STE AMIKIVU S.P.R.L.
BUKAVU, je vous exprime
la joie d'avoir parmi-
nous une délégation
syndicale.

Nous remercions
sincérement toutes
les personnalités ici
présentes qui ont ac-
cepté de réhausser
de leur présence cette
cérémonie importante
de l'installation offi-
cielle de la délégation
syndicale de 1la STE
AMIKIVU S.P.R.L. BUKAVU.

Nous trouvons une
collaboration et évolu-
ons dans un parfait
climat entre 1la Direc-
tion de la Société
et 1'organisation de
la masse ouvriére goupée
au sein de 1'U.N.T.Za.
La Délégation Syndicale
étant le trait d'union
entre 1'employeur et
1'Employé, sa téche
est difficile ses
responsabilités sont
immenses. En matiére
de législation sociale.
toutes 1les références
se baseront sur le
Code du Travail et
le protocole d'accord.
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L'esprit “d'entente
et de bonne collabora-

tion dont nous ' avons
‘toujours bénéficié
de la part de notre
respectueux Directeur

Général Mr LALANI AMIRA—
LI ici présent pour
cette circonstance,
nous encourage et

nous permettra de réus-

sir sur . les projets
d'avenir de 1a Société
et le progrés social

de tout son personnel.
Notre té&che primordiale
est de négociateur
et réconciliateur entre
l'employeur et employés.

M'adressant a tous
mes collégues travail-
leurs de la Société,

ils doivent s'acquitter
librement avec politesse
et ardeur des obliga-
tions qui Leur sont
soumises parleréglement
de 1l'exécution du con-
trat de travail.

Quant aux collégues
membres de la Délégation
Syndicale, ils /doivent
se montrer exemplaires
et dignes dans le souci

des révendications
des travailleurs, mais
aussi a la sauvegarde

du patrimoine . de la
STE AMIKIVU.

Nous remergions
1'U.N.T.Za et espérons
bénéficier sa contribu-
tion a 1l'information
et a la formation de
notre Délégation Syndi-
cale réunie autour
de lui comme les enfants
d'une méme famille.

Kassa Malonga.
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1 signant |’acte de nomina- -
on des Présidents régionaux
) M.P.R. et gouverneurs de
gion, le Guide de la révolu-
on zairoise n'a pas oublié le
ym de MWANDO NSIMBA.
stte  reconduction, Citoyen
résident régional du M.P.R.

- gouverneur de région du
ivu est le témoignage de la
nfiance que le Président-
ndateur du M.P.R. place en
us, résultat d’un travail cons-
encieux etefficace qui révele
otre militantisme § la doctri-
2 du Mobutisme.

aCIMENK I, CIMENT LACS,
IMSHABA et leur personnel
ant sensibles a cet acte saisis-.
It cette occasion pour pré-
iter au Citoyen MWANDO
ElMBA Président régional du
P.R. et Gouverneur de la
fion dy Kivu leurs vives et

%res félicitations.

Me chance et plein succes
givotre nouveau mandat. pJ
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